’ ; ;.2 ;
o Human Age :\%'2’/: Institut de Formaci6 Continua-IL3
.—; \.—o Instltute ;/l\i UNIVERSITAT pe BARCELONA
by ManpowerGroup
®

Human Age Institute y el Instituto de Formacion
Continua de la Universidad de Barcelona - IL3
renuevan su acuerdo para impulsar la empleabilidad
desde Talent HUB

e Talent HUB es una propuesta integral para el impulso del talento dirigida a
profesionales y empresas.

e El proyecto alnael rigor y la calidad académica de la Universidad de Barcelona, el
profundo conocimiento del mercado de su Instituto de Formacién Continua (IL3-UB) y
la experiencia en empleabilidad y talento de Human Age Institute.

e Desde su nacimiento, a finales de 2015, Talent HUB ha realizado 121 talleres y casi
500 orientaciones, lo cual ha impulsado la empleabilidad de mas de 2 900 personas.

Barcelona, 19 de septiembre de 2018. Human Age Institute y el Instituto de Formacion Continua
de la Universidad de Barcelona (IL3-UB) han renovado el acuerdo alcanzado a finales de 2015 para
la creacion y el desarrollo de Talent HUB, un espacio que permite el asesoramiento, la
programacion de actividades y la gestién de experiencias laborales en empresas y cuyo objetivo no
es otro que impulsar la empleabilidad de los alumnos y antiguos alumnos.

Human Age Institute es una iniciativa sin animo de lucro impulsada por ManpowerGroup con el
objetivo de posicionar el talento como motor de transformacion de las organizaciones y la
empleabilidad como garantia de desarrollo. Por su parte, el IL3 se dedica a promover, promocionar,
gestionar e impartir programas de estudio destinados a la formacién, actualizacion, revisiéon y
reciclaje del conocimiento de las personas a lo largo de su vida en las modalidades presencial,
semipresencial, virtual u online. También tiene como objetivo potenciar las actividades docentes de
la Universidad de Barcelona, con la finalidad de contribuir a la evolucion, difusion y comunicacion de
la ciencia y la cultura.

Por su parte, IL3 es una entidad que se dedica a agrupar la formacién continua de postgrado y
complementaria para satisfacer las demandas y necesidades de actualizacién de conocimientos de
los profesionales. Ambas entidades comparten fines y encuentran, en esta colaboracion, una
oportunidad para optimizar el ciclo de talento en alumnos y alumni de la Universidad de Barcelona.

El programa de actividades de Talent HUB esta basado en el analisis de las competencias
personales, su evolucion y su adaptacion a la realidad del mundo de trabajo. Desde su nacimiento,
a finales de 2015, Talent HUB ha realizado 121 talleres y casi 500 orientaciones individuales, lo que
ha impulsado la empleabilidad de mas de 2 900 personas. Ademas, este espacio ofrece a las
organizaciones colaboradoras la oportunidad de desarrollar proyectos con profesionales senior y
asesoramiento para la atraccion y retencion de talento.

Loles Sala, directora de Human Age Institute, ha celebrado la renovacién de este acuerdo que
“permite afianzar la interlocucion entre el mundo educativo y el mundo del empleo”. “No podemos
ralentizar la velocidad del avance tecnoldgico o la globalizacion, pero si podemos mejorar las
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habilidades y competencias de las personas para que asi puedan adaptarse a un entorno que
cambia a una velocidad inusitada; impulsar la learnability, o capacidad de aprendizaje constante, es
hoy clave”.

Por su parte, Guillem Ifiiguez, Director General de IL3, ha mostrado su compromiso para “construir
esa estrecha relacién entre universidad y empresa que permite adoptar una vision integral de la
gestién del talento”. “Aunar el rigor y la calidad académica de la Universidad de Barcelona, a través
de su Instituto de Formacion Continua (IL3-UB), con la experiencia en empleabilidad y talento de
Human Age Institute sigue dibujandonos nuevas sinergias y nuevos retos”.

Programacion para el nuevo curso

El calendario de actividades 2018-2019 de Talent HUB quedara inaugurado en noviembre con un
taller para profundizar en el conocimiento de las principales tendencias del futuro del empleo y
cémo impactan en los jévenes de hoy.

Los alumnos y alumni de la Universidad de Barcelona podran asistir también a las distintas sesiones
de speed networking programadas para este curso. El objetivo de dichas sesiones es que los
asistentes puedan presentar su perfil profesional a posibles reclutadores en entrevistas de dos
minutos. En ese tiempo, las empresas participantes tendran la oportunidad de explorar posibles
oportunidades laborales, practicas u otro tipo de colaboraciones.

Talent HUB seguira apostando por la oferta de talleres que permitan el desarrollo de las
competencias mas buscadas en el mercado laboral actual a través de metodologias innovadoras,
como Lego Serious Play, para contribuir al éxito profesional de los participantes.

Sobre Human Age Institute

Human Age Institute, impulsada por ManpowerGroup, es la mayor iniciativa de talento y
empleabilidad de Espafia. Reconocidos expertos apoyan esta iniciativa sin animo de
lucro que cuenta con la adhesidon de mas de 650 empresas de diversos sectores
comprometidas con las personas y su desarrollo y de instituciones de caracter publico y
privado. ManpowerGroup pretende retornar asi a la sociedad el conocimiento de quienes
creen en las personas como motor de transformacion de las organizaciones, de ahi su
plataforma de desarrollo de competencias clave PowerYou Digital y programas de
impulso de la empleabilidad como PowerYou Xperience o PowerYou Xperience Junior,
que pretenden impulsar el Talento de mas de 500 000 jovenes. Mas informacion:
www.humanageinstitute.org.

Sobre el Instituto de Formacién Continua de la Universidad de Barcelona, IL3-UB

El Instituto de Formacion Continua de la Universidad de Barcelona, IL3-UB, es una
organizacion que desde hace 25 afios esta especializada en impulsar el desarrollo
estratégico de las empresas y sus profesionales. Con una red internacional de mas de
5 000 expertos y con la directa colaboracion de 2 000 firmas de diferentes A&mbitos de la
actividad economica, el Instituto de Formacion Continua lidera un nuevo paradigma en
la adquisicion de conocimientos, con un fuerte componente de aplicabilidad y
personalizacion de sus métodos que ofrece un amplio abanico de recursos, actividades


https://www.powerudigital.com/login/index.php#init
http://humanageinstitute.org/programas-generalistas/
http://www.humanageinstitute.org/
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y dinamicas de trabajo profesionales con probada efectividad dentro del entorno
empresarial.

A dia de hoy, mas de 146 000 profesionales de 45 paises ya han confiado en el Instituto
de Formacion Continua de la Universidad de Barcelona como partner para su crecimiento
(www.il3.ub.edu).

Comunicacion Human Age Institute
Gala Diaz Curiel

Tel.: +34 911 213 550/ +34 678 643 113
gala.diaz@manpowergroup.es

Responsable TALENT HUB
Cristina Garcia Massague

Tel.: +34 93 403 99 08
cristina.garcia@il3.ub.edu



http://www.il3.ub.edu/
mailto:gala.diaz@manpowergroup.es
mailto:cristina.garcia@il3.ub.edu
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Human Age Institute i I'Institut de Formacié Continua

de la Universitat de Barcelona - IL3 renoven el seu
acord per impulsar I'ocupabilitat des de Talent HUB

e Talent HUB és una propostaintegral per al'impuls del talent adrecada a professionals
i aempreses.

e El projecte uneix el rigor i la qualitat academica de la Universitat de Barcelona, el
coneixement profund del mercat del seu Institut de Formacié Continua (IL3-UB) i
I'experiéncia en ocupabilitat i talent d'Human Age Institute.

e Des del seu naixement, a finals de 2015, Talent HUB ha realitzat 121 tallers i gairebé
500 orientacions, la qual cosa ha impulsat I'ocupabilitat de més de 2 900 persones.

Barcelona, 19 de setembre de 2018. Human Age Institute i I'Institut de Formaci6é Continua de la
Universitat de Barcelona (IL3-UB) han renovat I'acord assolit a finals de 2015 per a la creacié i el
desenvolupament de Talent HUB, un espai que permet l'assessorament, la programacié d'activitats i
la gestid d'experiencies laborals a empreses que té com a objectiu impulsar l'ocupabilitat dels
alumnes actuals i antics.

Human Age Institute és una iniciativa sense anim de lucre impulsada per ManpowerGroup amb
I'objectiu de posicionar el talent com a motor de transformacio de les organitzacions i I'ocupabilitat
com a garantia de desenvolupament. Per la seva part, I'lL3 es dedica a promoure, promocionatr,
gestionar i impartir programes d'estudi destinats a la formacié, actualitzacio, revisio i reciclatge del
coneixement de les persones al llarg de la seva vida en les modalitats presencial, semipresencial,
virtual o online . També té com a objectiu potenciar les activitats docents de la Universitat de
Barcelona, amb la finalitat de contribuir a I'evolucio, difusié i comunicacié de la ciéncia i la cultura.

Per la seva banda, IL3 és una entitat que es dedica a agrupar la formacié continua de postgrau i
complementaria per satisfer les demandes i necessitats d'actualitzacié de coneixements dels
professionals. Les dues entitats comparteixen fins i troben, en aquesta col-laboracié, una oportunitat
per optimitzar el cicle de talent en alumnes i alumni de la Universitat de Barcelona.

El programa d'activitats de Talent HUB esta basat en I'analisi de les competencies personals, la
seva evolucid i la seva adaptacio a la realitat del mén laboral. Des del seu naixement, a finals de
2015, Talent HUB ha realitzat 121 tallers i gairebé 500 orientacions individuals, cosa que ha
impulsat I'ocupabilitat de més de 2 900 persones. A més, aquest espai ofereix a les organitzacions
col-laboradores l'oportunitat de desenvolupar projectes amb professionals senior i assessorament
per a l'atraccio i la retenci6 de talent.

Loles Sala, directora d’'Human Age Institute, ha celebrat la renovaci6 d'aquest acord que "permet
afermar la interlocucié entre el mén educatiu i el mén de l'ocupacié”. "No podem alentir la velocitat
de l'avanc tecnologic o la globalitzacio, pero si que podem millorar les habilitats i les competencies
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de les persones perqué d’aquesta manera puguin adaptar-se a un entorn que canvia a una velocitat
inusitada; impulsar la learnability, o capacitat d'aprenentatge constant, avui dia és clau”.

Per la seva banda, Guillem Ifiiguez, director general de I'lL3, ha mostrat el seu compromis per
"construir aquesta estreta relacié entre universitat i empresa que permet adoptar una visio integral
de la gesti6 del talent”. "Unir el rigor i la qualitat académica de la Universitat de Barcelona, a través
del seu Institut de Formacié Continua (IL3-UB), amb I'experiéncia en ocupabilitat i talent d'Human
Age Institute segueix dibuixant-nos noves sinergies i nous reptes".

Programacié per al nou curs

El calendari d'activitats 2018-2019 de Talent HUB quedara inaugurat el novembre amb un taller per
aprofundir en el coneixement de les principals tendéncies del futur de I'ocupacié i com impacten en
els joves d'avui.

Els alumnes i alumni de la Universitat de Barcelona podran assistir també a les diferents sessions
d’speed networking programades per a aquest curs. L'objectiu d'aquestes sessions és que els
assistents puguin presentar el seu perfil professional a possibles reclutadors en entrevistes de dos
minuts. En aquest temps, les empreses participants tindran I'oportunitat d'explorar possibles
oportunitats laborals, practiques o altres tipus de col-laboracions.

Talent HUB seguira apostant per I'oferta de tallers que permetin el desenvolupament de les
competéncies més cercades al mercat laboral actual a través de metodologies innovadores, com
Lego Serious Play, per contribuir a I'éxit professional dels participants.

Quant a Human Age Institute

Human Age Institute, impulsada per ManpowerGroup, és la iniciativa de talent i
ocupabilitat més gran d'Espanya. Experts reconeguts donen suport a aquesta iniciativa
sense anim de lucre que compta amb I'adhesié de més de 650 empreses de diversos
sectors compromeses amb les persones i el seu desenvolupament i d'institucions de
caracter public i privat. D’aquesta manera, ManpowerGroup pretén retornar a la societat
el coneixement d’aquells que creuen en les persones com a motor de transformacio de
les organitzacions, d'aqui la seva plataforma de desenvolupament de competencies
clau PowerYou Digital i els programes d'impuls de I'ocupabilitat com PowerYou
Xperience 0 PowerYou Xperience Junior, els quals pretenen impulsar el Talent de més
de 500 000 joves. Més informacio: www.humanageinstitute.org.

Quant a I'Institut de Formacié Continua de la Universitat de Barcelona, IL3-UB

L'Institut de Formacié Continua de la Universitat de Barcelona, IL3-UB, és una
organitzacio que des de fa 25 anys esta especialitzada en impulsar el desenvolupament
estrategic de les empreses i els seus professionals. Amb una xarxa internacional de
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més de 5 000 experts i amb la col-laboracio directa de 2 000 signatures de diferents
ambits de l'activitat economica, I'Institut de Formacio Continua lidera un nou paradigma
en l'adquisicié de coneixements, amb un fort component d'aplicabilitat i personalitzacié
dels seus metodes que ofereix un ampli ventall de recursos, activitats i dinamiques de
treball professionals amb efectivitat provada dins de I'entorn empresarial.

A dia d'avui, més de 146 000 professionals de 45 paisos ja han confiat en I'Institut de
Formacio Continua de la Universitat de Barcelona com a partner per al seu creixement
(www.il3.ub.edu).

Comunicacié Human Age Institute
Gala Diaz Curiel

Tel.: +34 911 213 550/ +34 678 643 113
gala.diaz@manpowergroup.es

Responsable TALENT HUB
Cristina Garcia Massague

Tel.: +34 93 403 99 08
cristina.garcia@il3.ub.edu
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